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KANUN

SAGLIK BAKANLIGI VE BAGLI KURULUSLARININ TESKILAT VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME iLE
BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 6354 Kabul Tarihi: 4/7/2012

MADDE 1 - 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanununun 153 {incii maddesinin birinci
fikrasinin ikinci ciimlesi yiiriirliikten kaldirilmis ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“Gebe veya rahmindeki bebek i¢in tibbi zorunluluk bulunmasi halinde dogum, sezaryen ameliyati ile yaptirilabilir.

Gerekli tedbirlerin alinmasina ragmen, dogumu takiben anne veya bebekte meydana gelebilecek istenmeyen
sonuglardan dolay: hekim sorumlu tutulamaz.”

MADDE 2 - 4/1/1961 tarihli ve 209 sayih Saghk Bakanhgina Bagli Saglik Kurumlari ile Esenlendirme
(Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Doner Sermaye Hakkinda Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasimin birinci
ciimlesine “idari saglik miidiir yardimcisi,” ibaresinden sonra gelmek tizere “idari halk sagligi mudiir yardimcisi,” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 3 — 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 88 inci maddesinin ikinci fikrasinin (a)
bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) Tabiplere; il ve ilge saghk midarligi, il saghk midir yardimciligi, halk saghg: midiirligi, halk sagligi midir
yardimciligi, saghk grup baskanhg, bastabiplik, bastabip yardimcihig ile il saglik ve halk sagligi midirliiklerinde ilgili
mevzuati uyarinca tabipler tarafindan yiiratilmesi ongériilen sube madiirliikleri,”

MADDE 4 — 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fikrasimin (2)
numaral: bendine “ek 6deme matrahinin;” ibaresinden sonra gelmek tizere “uzman tabipler igin yiizde 600’uni,” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 5 — 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
eki (1) sayih cetvelin;

a) Saghk Bakanligina ait boliimiine bu Kanuna ekli (1) sayili listede yer alan kadro,

b) Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumuna ait bsliimiine ise ekli (2) sayih listede yer alan kadrolar,

ihdas edilerek eklenmistir.

MADDE 6 - Ekli 3 sayil listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 2/9/1983 tarihli ve 78 sayili Yiiksekogretim
Kurumlar: Ogretim Elemanlarinin Kadrolar: Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye bagl: cetvellerin Afyon Kocatepe
Universitesi boliimiine eklenmistir.

MADDE 7 — 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 1 inci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “ve tabip” ibaresi , tabip, dis tabibi ve eczaci” seklinde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra
eklenmistir.

“Kamu kurum ve kuruluslarinin ve vakiflara ait olanlar da dahil olmak tizere yiiksekogretim kurumlarinin kadro
ve pozisyonlarinda bulunmayan profesor ve dogentler; ihtiyag duyulan alanlarda teorik ve uygulamali egitim ve 6gretim
ile arastirma faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetlerin gerektirdigi isleri yapmak iizere, Saglik Bakanliginin karariyla
egitim ve arastirma hastanelerinde Maliye Bakanhginin vizesine bagli olarak sozlesmeli egitim gorevlisi olarak
calistirilabilir. Sozlesmeler, aylik ¢alisma siiresi 80 saati gegmemek iizere bir yila kadar yapilabilir. S6zlesmeli egitim
gorevlilerine, yapacaklar: faaliyetin niteligine gore yiiksekogretim kurumlarinda ayni unvandaki kadrolu 6gretim tyeleri
icin 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesinin dordinci fikras: ile
unvanlar itibaryla belirlenen ek ders iicretinin on katina kadar saatlik sozlesme iicreti ddenebilir. Ozellik arz eden
faaliyetler igin saatlik sozlesme ticreti, Maliye Bakanliginin uygun goriisii tizerine Saglik Bakanhiginin karariyla bir katina
kadar artirllabilir. Bu kapsamdaki sozlesmeli egitim gorevlilerine 6denecek sozlesme ticretinin yillik toplam tutars, ilgili
egitim ve arastirma hastanesinin bir onceki yil gerceklesen personel giderleri toplaminin yiizde birini higbir sekilde
gecemez. Ilgili egitim ve arastirma hastanesinin teklifi ve Saghk Bakanliginin uygun gériisii iizerine Maliye Bakanliginca
bu oran bir katina kadar artirilabilir. Bu sekilde artirilan tutar doner sermaye biitcesinden 6denir. Bu kapsamda calistirilan
sozlesmeli egitim gorevlilerine, bu madde uyarinca yapilacak 6deme digsinda herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz ve
bu kisilere higbir idari gérev verilemez. Bu madde uyarinca soézlesmeli egitim gorevlisi calistirilmasina iliskin usul ve
esaslar, bunlara yaptiklari gorevlere baglh olarak 6denecek saatlik s6zlesme ticretlerinin tutar: ile diger hususlar Maliye
Bakanlig: ve Saglik Bakanliginca mistereken belirlenir.”

MADDE 8 - 3359 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 9 — Saglik Bakanhgi ve bagli kuruluslarina ait kurum ve kuruluslar ile tniversitelerin ilgili
birimleri, karsilikl olarak isbirligi cercevesinde birlikte kullanilabilir. Ancak, adrese dayali niifus kayit sistemi sonuglarina
gore toplam il niifusu 750.000’e kadar olan illerde egitim ve arastirma hizmetleri, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarinten




itibaren Saglik Bakanhg: egitim ve arastirma hastanesi veya iiniversite saghk uygulama ve arastirma merkezlerinden
yalnizca biri tarafindan verilebilir. Bu illerde Bakanlik ve bagli kuruluslari ile tiniversiteler, tip lisans egitimi ve/veya tipta
uzmanlik egitimi icin ortak kullanim ve igbirligi yapar.

Birlikte kullanilacak saglik tesisleri igin, Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin uygun goriisii alinarak,
il valisi ile tiniversite rektorii arasinda birlikte kullanim protokolii akdedilir.

Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde tipta uzmanhk ve lisans egitimleri, Saghk Bakanligi uzmanlik
ogrencilerinin egitimi de dahil olmak tzere, ilgili mevzuata gore tip fakiiltesi dekaninin yetki ve sorumlulugunda
yuratalir. Birlikte kullamma gegilen saglk tesisleri, Bakanligin tabi oldugu mevzuat uyarinca isletilir ve tesis,
universitenin gorisi alinarak Bakanlikca atanan bashekim tarafindan yonetilir. Birlikte kullanima gegilen saglik tesisinin
kamu hastane birligi kapsaminda olmasi halinde, o tesise ait yonetici gorevlendirmeleri kamu hastaneleri birligi mevzuat:
cercevesinde yapilir.

Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde fiilen gorev yapan personele, tiniversite personeli i¢in 4/11/1981 tarihli ve
2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesinde ongoriilen ek 6deme matrahi ve tavan ek 6deme oranlart,
Bakanlik ve bagli kuruluglart personeli icin ise 4/1/1961 tarihli ve 209 sayih Saglik Bakanligina Baglh Saghk Kurumlar
ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Doner Sermaye Hakkinda Kanunun 5 inci maddesinde ongoriilen
ek 6deme matrahi ve tavan ek 6deme oranlari esas alinarak Bakanhgin tabi oldugu ek 6deme mevzuat: dogrultusunda ek
6deme yapilir.

Birlikte kullanilan saglk tesisinde gorev yapan personelin disiplin ve tim 6zliik islemleri kadrosunun bulundugu
kurumun ilgili mevzuatina gore yaritilir.

Universite tarafindan, birlikte kullamlan kurum ve kuruluslarda gérevli personelin profesér ve dogent kadrolarina
atanabilmesi igin Bakanliga ve bagli kuruluslarina ait egitim goérevlisi kadrolar: da kullanilabilir.

Bakanlik ve tiniversiteler, birlikte kullanim diginda doner sermayesi ve kurumlari ayri ve bagimsiz olmak suretiyle
egitim, saghk hizmeti iiretimi, arastirma ve kamu saghgm gelistirme gibi alanlarda isbirligi yapabilirler. Isbirligi
yapilacak hususlarda Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanhginin uygun goriisic ahnarak, il valisi ve iiniversite
rektori arasinda protokol akdedilir.

Birlikte kullanim ve isbirligine iligskin usul ve esaslar ile ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde doner sermaye
gelirlerinden personele yapilacak ek 6demelere iliskin diger hususlar Maliye Bakanhiginin uygun goriisii alinarak Saglik
Bakanlig: ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan mistereken gikarilacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 9 — 7/11/1996 tarihli ve 4207 sayih Tiitiin Uriinlerinin Zararlarinin Onlenmesi ve Kontrolii Hakkinda
Kanunun 3 iincii maddesinin sekizinci fikrasinda yer alan “Tiitiin driinleri” ibaresinden sonra gelmek tizere “ve tiitiin
irind ihtiva eden ve etmeyen nargile ile benzerleri” ibaresi ile maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“(15) Tatan driinleri dretici, ithalatgt ve dagitici firmalar: ile titin dranlerinin isim, marka, amblem, logo veya
bunlar dogrudan cagristiran diger isim ve alametler, titin driinleri harici mal ve hizmet sektorlerindeki firma veya
aranlerle iliskilendirilemez ve tiitiin driiniiyle diger Griin veya hizmetin birbiriyle iligkili oldugu izlenimi verecek bigimde
kullanilamaz. Titiin tranleri harici mal ve hizmet sektorlerindeki firma ve driinlerin isim, marka, amblem, logo veya
bunlar1 dogrudan ¢agnistiran diger isim ve alametler de, tiitiin triinleriyle veya firmalariyla iliskilendirilemez ve tiriin veya
hizmetin titiin trandyle iligkili oldugu izlenimi verecek bigimde kullanilamaz, higbir riiniin tizerinde titiin drinlerini
cagrigtiran herhangi bir isaret ve renk bulunamaz. Bu fikranin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Saglik Bakanliginin
uygun goriisti alinarak Tiitiin ve Alkol Piyasasi Diizenleme Kurumu tarafindan belirlenir.”

MADDE 10 - 4207 sayih Kanunun 4 dncii maddesinin tigiinci fikrasinin birinci cimlesi ile dordiincii fikrasi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Turkiye'de tretilen veya ithal edilen tiitiin driinleri paketleri ile tabani harig nargile siselerinin tizerine, en genis
iki yiiziinden her birine, bu yiizlerin alanlarinin yiizde altmisbesinden az olmamak tizere, 6zel gergeve iginde titiin
aranlerinin zararlarini belirten resimli ve Tiirkce yazili uyarilar veya mesajlar konulur.”

“(4) ithal edilen veya Tiirkiye'de iiretilen tiitiin iiriinlerinin paketlerinde ve etiketlerinde; bu iiriinlerin ozellikleri,
sagliga etkileri, tehlikeleri veya emisyonlar: ile ilgili yaniltici ve eksik bilgi verilemez; tiiketimi 6zendiren, tesvik eden
veya tiiketiciyi yaniltan ya da triinii cazip kilan metin, isim, marka, ibare, mecaz, resim, figiir, isaret veya renkler ve renk
kombinasyonlar: kullanilamaz.”

MADDE 11 - 4207 sayih Kanunun 5 inci maddesinin; ikinci fikrasinda yer alan “isletme sorumlular” ibaresi
“isletme sorumlularina” seklinde degistirilmis ve “denetimi yapan yetkililer tarafindan 6nce yazih olarak uyarilir. Bu uyar
yazisi, ilgili isletme sorumlusuna teblig edilir. Bu uyariya ragmen yiikamliliklerini yerine getirmeyenlere,” ibaresi
metinden cikartilmig; tigiincti fikrasinda yer alan “besinci” ibaresinden sonra gelmek iizere , onbesinci” ibaresi eklenmis
ve birinci fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) 2 nci maddenin birinci ve dordiincii fikralarinda belirtilen alanlarda tiitiin trinleri tiiketenler ile 3 tncii
maddenin ikinci fikrasina aykiri hareket edenler, 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununun 39 uncu maddesi
hikmiine goére cezalandirilir. 3 tincii maddenin onikinci fikrasina, kamu hizmet binalarinin kapal ve agik alanlarinda
aykiri davranan kisilere ilgili idari birim amirinin yetkili kildigi kamu gorevlileri tarafindan; 6zel hukuk kisilerine ait ve
herkesin girebilecegi binalarin kapal: ve agik alanlar ile sokak veya kamuya ait sair alanlarda aykir1 davranan kisilere ise



belediye zabita gorevlilerince, elli Tirk Liras: para cezas: verilir. Meydana gelen gevre kirliliginin ilgili kisi tarafindan
derhal giderilmesi halinde idari para cezasina karar verilmeyebilir.”

MADDE 12 — 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayili Aile Hekimligi Kanununun 3 iincii maddesinin besinci fikrasinin

sonuna asagidaki ciimle ve ayn: maddenin sonuna asagidaki fikralar eklenmistir.
“Entegre saglik hizmeti sunulan merkezlerde artinmli Gcretten yararlananlar hari¢ olmak tizere, aile hekimlerine ve aile
sagligi elemanlarina ihtiyag ve zaruret hasil oldugunda haftalik ¢aligma siiresi ve mesai saatleri disinda 657 sayili
Kanunun ek 33 iincii maddesinde belirtilen yerlerde nébet gorevi verilebilir ve bunlara aynt maddede belirtilen usul ve
esaslar gercevesinde ngbet ticreti 6denir.”

“Aile hekimligi uzmanlik egitimi veren kurumlarin; her bir arastirma gorevlisi/asistan basina azami kayith Kisi
sayist 4000 Kisiyi asmamak ve her kayith Kisi basina (gorev yapacak arastirma gorevlisi/asistan sayisi da esas alinmak
suretiyle) ayhk bes Tirk Lirasindan fazla olmamak iizere belirlenecek tutar, cahsilan aya ait sonugclarin ilgili saglik
idaresine bildiriminden itibaren onbes giin icinde ilgili doner sermaye mevzuat: hiikiimlerine tabi tutulmaksizin doner
sermaye isletmelerinde bu amagla agilacak olan hesaba yatirilir. Bu tutar: Gi¢ katina kadar artirmaya Saglik Bakanliginin
talebi ve Maliye Bakanliginin teklifi tizerine Bakanlar Kurulu yetkilidir. Kayitl: kisi basina belirlenen tutar, 657 sayih
Kanunun 4 iincii maddesinin (B) bendine gore belirlenen en yiiksek briit s6zlesme tcretinin artigt oraninda artirilabilir.
Saglik Bakanhg: tarafindan belirlenen standartlara gore, koruyucu hekimlik hizmetlerinin eksik uygulanmas: halinde
6deme tutarinin % 20’sine kadar indirim yapilir.

Bu sekilde kurumlarca olusturulacak aile saghgi merkezlerinin bu Kanun kapsaminda olusacak tiim giderleri
sekizinci fikrada belirtilen hesaplardan odenir. Kurumlarinca aile hekimligi hizmetlerinde ¢alistirilan 6gretim tyesi, egitim
gorevlisi, arastirma gorevlisi ve asistanlara; kayith Kisi sayisi ve bunlarin risk gruplari, gezici saghk hizmetleri, belirlenen
standartlar gercevesinde saghgin gelistirilmesi, hastaliklarin 6nlenmesi, takibi ve kontroliindeki basari orani gibi kriterlere
gore yapilacak odemelere iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanhgimin uygun gorisii tizerine Saglik Bakanliginca
cikarilacak yonetmelikle belirlenir. ilgililere yapilacak toplam édeme, kadrolarina bagh olarak yapilan édemeler de dahil
olmak tizere besinci fikrada yer alan sinirlari asamaz. Sekizinci fikra kapsaminda olusturulan aile sagligi merkezlerinde
gorev yapan aile saghgi elemanlarina 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi ve 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesi hiikiimleri gergevesinde belirlenen azami ek 6deme tutarini gegmemek iizere
yukarida belirtilen kriterler cercevesinde yapilacak 6deme, anilan fikra uyarinca agilmis bulunan hesaplardan édenir. Bu
fikra kapsaminda yapilacak odemenin net tutari, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9
uncu maddesi uyarinca kadro ve gorev unvani veya pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan ek 6demenin net tutarindan
az olamaz. Bu 6demeden yararlanan personele, ayrica 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi, 209
sayili Kanunun 5 inci ve ek 3 tincii maddeleri ile 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi ((e) fikrasinin ikinci paragrafi
hari¢) uyarinca herhangi bir sekilde ek 6deme yapilmaz.”

MADDE 13 — 5258 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin birinci ciimlesine “kayd: ile” ibaresinden
sonra gelmek tizere “Bakanlikga belirlenen kistaslar ¢ergevesinde” ibaresi eklenmistir.

MADDE 14 — 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saglhik Bakanligi ve Bagli Kuruluslarinin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 7 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“j) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi.”

MADDE 15 - 663 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnameye 19 uncu maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki
madde eklenmistir.

“Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

MADDE 19/A — (1) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanhgin basinla ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve esaslara gore
yiriitiilmesini saglamak.

b) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.”

MADDE 16 - 663 sayilh Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 33 iincii maddesinin besinci fikras: agagidaki sekilde
degistirilmis ve maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“(5) Tabip, dis tabibi ve eczacilardan sozlesmeli personel olarak gorev yapanlar, ihtiyag halinde Bakanhgin ve
bagl kuruluglarinin merkez teskilatinda daire bagkani ve daha iist yonetici kadrolarinda siireli olarak gorevlendirilebilir ve
bu husus s6zlesmelerde belirtilir.”

“(7) Sozlesmeli personelin disiplin amirlerinin tayini ile ¢aligma usul ve esaslar1 Bakanlik tarafindan belirlenir.
Bunlardan idari gorevlerde bulunanlara memurlarin disiplin amirligi yetkisi verilebilir.

(8) Devlet hizmeti yikiimliligini yapmakta olan personel, atanmis oldugu saghk kurumunda bu madde
kapsaminda sozlesmeli personel olarak cahistirilabilir. Ancak il merkezindeki saglik kurumlarina atanmig olan Devlet
hizmeti yikimlileri Birlik merkezinde de sozlesmeli personel olarak calistinilabilir. Bu personelin sozlesmeli olarak
gecen siireleri Devlet hizmeti yiikiimlilagiinden sayihr.”

MADDE 17 - 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye 44 iincii maddeden sonra gelmek iizere asagidaki madde
eklenmistir.

“Uriin denetmenligi



MADDE 44/A — (1) Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunda iiriin denetmen yardimcisi ve iiriin denetmenleri
istihdam edilir. Bunlarin meslege alinmalari, yarigma sinavlari, yetistirilmeleri, yeterlik sinavlari, gorev, yetki ve
sorumluluklar:, atama ve yer degistirmeleri ile ¢alisma usul ve esaslari, 44 incii madde hiikiimleri cercevesinde
yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 18 - 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 54 iincii maddesinin birinci fikrasina birinci ciimleden
sonra gelmek tizere asagidaki ciimle eklenmistir.

“Bakanlik ve bagh kuruluslari merkez ve tasra teskilati ile doner sermaye teskilati kadrolarinda bulunan hukuk birimi
amirleri, hukuk misavirleri ve avukatlar, ayrica vekaletname ibraz etmeksizin ilgili personeli vekil sifat: ile temsil eder.”

MADDE 19 - 663 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki (111) sayili Cetvelin “Bashekim” ve “Bashekim
Yardimeisi” boliimleri asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bashekim

a) Profesor, Dogent ve Egitim Gorevlisi Hekim 150 600
b) Uzman Hekim, Uzman Dis Hekimi, Hekim ve Dis Hekimi* 150 450
¢) Hekim, Dis Hekimi 150 200
Bashekim Yardimcisi

a) Uzman Hekim, Uzman Dis Hekimi 150 270
b) Hekim, Dis Hekimi, Eczaci 150 180
c) Lisansiistii egitim yapmis saglik bilimleri lisansiyerleri 100 125”

MADDE 20 - 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin; 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (h) ve (r) bentleri
yirirliikten kaldirilmis ve 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde yer alan “basin ve” ibaresi metinden
cikartilmigtir.

MADDE 21 - 663 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 25 inci maddesinin birinci fikrasimin ikinci ciimlesi
yirirliikten kaldirilmgtir.

MADDE 22 — 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayih Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz: icrasina Dair Kanunun
gegici 7 nci maddesinin; birinci fikrasinda yer alan “saglik kuruluslarinda” ibaresi metinden g¢ikartilmus, ikinci, dérdiincii
ve sekizinci fikralar: asagidaki sekilde degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Bu maddenin yirirlige girdigi tarih itibariyla;

a) Kalp akciger makinesini kullanarak beden dis1 kan dolasimi islemini son bes yil iginde en az toplam bir y1l siire
ile yaptigin1 belgeleyen ve en az lise seviyesinde egitimi bulunanlar,

b) Universitelerin perfiizyon teknikerligi bskimiinden mezun olanlar (6grenim gormekte olanlar mezun
olduklarinda),

usul ve esaslart Saglik Bakanhginca belirlenen egitimleri alarak agilacak sinavlarda basarili olmalari hélinde,
perfiizyonist yetkisiyle ¢alisabilirler.”

“Bu maddenin yurirliige girdigi tarih itibariyla agiz ve dis teknikerligine iliskin is ve islemleri son bes yil iginde
en az toplam bir yil siire ile yaptigin1 belgeleyen ve en az lise seviyesinde egitimi bulunanlardan, usul ve esaslar1 Saglik
Bakanliginca belirlenen egitimleri alarak agilacak sinavlarda basarili olanlar, agiz ve dis saghg: teknikeri yetkisiyle
caligabilir.”

“Bu madde geregince Saglik Bakanliginca yapilacak egitimler ve sinavlar en ge¢ 31/12/2012 tarihine kadar yapilir
ve bu siire igerisinde ilgililer calismalarina devam edebilir.”

“Bu fikrann yiiriirliige girdigi tarih itibariyla en az bir yildan beri eczanede ¢alisanlardan 5/6/1986 tarihli ve 3308
sayih Mesleki Egitim Kanunu gergevesinde eczanede calisan destek personeli egitimini tamamlamig olanlar ve Saghk
Bakanlig: tarafindan yapilacak diizenlemeye gore egitim alacak olanlar eczane teknikeri yetkisiyle galigabilir.”

MADDE 23 - 25/2/1954 tarihli ve 6283 say1li Hemsirelik Kanununa asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 3 - Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla, ebelik diplomasina sahip oldugu halde en az
ti¢ yildan beri yatakli tedavi kurumlari ile agiz ve dis sagligi merkezlerinde fiilen hemsirelik gorevi yaptigini resmi belge
ile belgelendiren ve bu maddenin yirirlige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay icerisinde talepte bulunanlar, hemsirelik
yetkisiyle gorevlerine devam eder.

Universitelerin hemsirelik programlarinda iilke ihtiyacini karsilayacak yeterli kontenjanlar olusturulmak iizere bu
maddenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren 5 yil siire ile saghk meslek liselerinin hemsirelik programlarina 6grenci
alinmasina devam olunur ve bu programlardan mezun olanlara hemsire unvan: verilir.”

MADDE 24 - 4207 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 4 — (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarinten 6nce Tiirkiye’de iiretilen veya ithal edilen tiitiin
driinleri, bir yil i¢inde 4 tincti maddenin tigiincii fikrasina uygun hale getirilir.

(2) 3 iincii maddenin onbesinci fikrasinda 6ngoriilen diizenleme ii¢ ay icerisinde yapilir.”

MADDE 25 - 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 4 iincii maddesinin dordiincii fikrasina birinci
ciimleden sonra gelmek tizere asagidaki ciimle eklenmistir.



“Ancak, Il Saghk Miidiir Yardimcis;, Sube Miidiirii, Miidiir ve Miidiir Yardimcis: kadrolarinda bulunmakta iken
arastirmaci kadrosuna atanmis sayilanlar ile hekim kadrosunda olup yukaridaki gorevleri veya il saglik midirlagii
gorevini yapanlardan, gegici 1 inci madde uyarinca onceki gorevlerini yapmaya devam edenlere, 2/11/2011 tarihinden
itibaren alt: ay1 gegmemek iizere ve s6z konusu gorevleri yiiriittiikleri siirece 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi uyarinca
yapilacak ek 6deme, eski kadrolar: esas alinmak suretiyle ayn1 usul ve esaslar gercevesinde 6denmeye devam olunur.”

MADDE 26 — Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 27 — Bu Kanun hiikimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

11/7/2012

(1) SAYILI LiSTE

KURUMU: SAGLIK BAKANLIGI
TESKILATI: MERKEZ

iHDAS EDILEN KADRONUN
Simifi Unvani Derecesi Serbest Kadro Adedi Toplam
GIH Basimn ve Halkla iliskiler Miisaviri 1 1 1
TOPLAM 1 1

(2) SAYILI LiSTE
KURUMU: TURKIYE ILAC VE TIBBI CIHAZ KURUMU
TESKILATI: MERKEZ

iHDAS EDILEN KADROLARIN

Sinifi Unvam Derecesi Serbest Kadro Toplam
Adedi

GIH Uriin Denetmeni 1 50 50
GIH Uriin Denetmeni 3 30 30
GIH Uriin Denetmeni 5 30 30
GIH Uriin Denetmeni 7 40 40
GIH Uriin Denetmen Yardimcist 9 100 100

TOPLAM 250 250

(3) SAYILI LiSTE
KURUMU: AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
TESKILATI: MERKEZ
Simifi Unvani Serbest Kadro Adedi Toplam
Derecesi

E.O. Profesor 1 15 15
E.O. Dogent 1 20 20
E.O. Yardime1 Dogent 1 22 22
E.O. Ogretim Gorevlisi 5 20 20
E.O. Arastirma Gorevlisi 4 8 8
E.O. Arastirma Gorevlisi 5 15 15
GIH Bilgisayar isletmeni 7 5 5
SHS Dis Tabibi 5 10 10
SHS Eczaci 5 4 4
SHS Hemsire 5 70 70
SHS Saglik Teknikeri 7 3 3
SHS Saglik Teknisyeni 9 2 2
SHS Tibbi Sekreter 9 10 10
SHS Rontgen Teknisyeni 9 10 10
SHS Laboratuvar Teknisyeni 9 10 10
SHS Odyometrist 9 1 1
SHS Odyolog 9 1 1
THS Tekniker 7 12 12
THS Teknisyen 9 2 2
YHS Hizmetli 10 6 6
YHS Kaloriferci 10 4 4

TOPLAM 250 250







